SELEZIONE PUBBLICA ER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, CON CONTRATTO FULL-TIME PER N.1 IMPIEGATO CON
FUNZIONI DI CONCETTO NELL'AREA TECNICA ED AMMINISTRATIVA

VALUTAZIONE DEI TITOLI DI MERITO

o miroLo Dl | SREERERE brrotivarn  [PUNTEGGIO

COGNOME NOME STUDIO (6 % v ~ = |ITOTALE TITOLI
g L : 5 ANNI (4 (MAX:.10 punti)
~ : punti) . ./ |DI MERITO

. punti).. i ~ » .
BALDAZZI GABRIELE 4,00 0,00 4,00
BALDERI ANGELA 4,00 1,00 5,00
BARSANTI ILARIA 4,00 5,00 9,00
CALANCHI LEA 0,00 0,00 0,00
CERRI NICOLETTA 4,00 0,00 4,00
DI VITO ANNAMARIA 0,00 5,00] - 5,00

Il punteggio attribuito ai titoli di merito non tiene al momento conto degli eventuali 6 punti previsti dall'avviso
di selezione per il possesso, da parte del candidato, della laurea in Economia e Commercio (vecchio
ordinamento) e/o della corrispondente laurea specialistica (nuovo ordinamento).

Si & infatti riscontrata una imprecisione nell'ambito della presentazione della domanda on-line nonché del
fac-simile della dichiarazione sostitutiva di certificazione dei titoli di merito posseduti dai concorrenti, che in
effetti non ha permesso di evidenziare con precisione ed attendibilita, da parte dei concorrenti, I'eventuale
possesso delle predette lauree, da cui pud derivare I'attribuzione dei 6 punti previsti dall’avviso.
L'effettivo riscontro sara effettuato in sede di prova orale con ogni concorrente, e di esso si dara conto nella

graduatoria finale.




