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Prot. n. 82338 del 30.07.2020

AVVISO PUBBLICO

PER LA INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI
ESTERNI DELIORGANISMO DI VIGILANZA
ATl SENSI DEL D.LGS. 231/2001 E SS.MM.II. DI

SISTEMA AMBIENTE SPA

1. PREMESSA
Sistema Ambiente S.p.A., con sede legale in Lucca, 55100, Via delle Tagliate di San Marco III
trav. IV nc 136 localita Borgo Giannotti - P.Iva/Codice fiscale e numero iscrizione Registro delle
Imprese di Lucca 01604560464 - ¢ una societa, a prevalente capitale pubblico, costituita con atto
unilaterale del Comune di Lucca in data 25.11.1999, soggetta a direzione e coordinamento da
parte di Lucca Holding S.p.A. (art. 2497 bis c.c.).
Sistema Ambiente S.p.A. gestisce 1l servizio di igiene urbana presso 1 comuni di Lucca, Borgo a
Mozzano (LU), Fabbriche di Vergemoli (LU), Coreglia Antelminelli (I.U) e Barga (I.U).
Presso 1 comuni di Lucca e Borgo a Mozzano Sistema Ambiente S.p.A. ¢ altresi gestore del
servizio di tariffa igiene ambientale.
Sistema Ambiente S.p.A. ¢ dotata di un sistema “tradizionale” di amministrazione e controllo
articolato sulla Assemblea dei Soci, sul Consiglio di Amministrazione, sul Collegio Sindacale e
sulla societa di revisione contabile.
Sistema Ambiente S.p.A. ha adottato un sistema di gestione integrato tra Modello di organizzazione,
gestione ¢ controllo ex D.Lgs. 231/2007 ¢ ss.mm.ii. sulla responsabilita amministrativa delle societa e
degli Enti (in seguito per brevita anche Modello 231 o Modello), Codice Ftico e Misure di prevenzione

della corruzione ed obblight in materia di trasparenza (1. 190/2012 e ss.mm.ii. e D.Lgs. 33/2013 e
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ss.mm.ii.) che costituiscono quel complesso di regole, strumenti e condotte idonei a prevenire
comportamenti penalmente rilevanti ai sensi della predetta normativa.
Al fine di assicurare una puntuale ed efficiente vigilanza sul funzionamento e sull’osservanza del
Modello di organizzazione, gestione e controllo aziendale ex D.1gs. 231/2001 e ss.mm.ii. Sistema Ambiente
S.p.A. si e dotata di un Organismo di vigilanza (di seguito, per brevita, anche O41) il quale, in
ragione delle dimensioni e complessita della societa, ¢ costituito in forma collegiale al fine di
garantire competenze multidisciplinari ed ¢ composto da nr. 3 membri, tutti esterni.
A seguito di delibera di Consiglio di Amministrazione (d’ora in poi, per brevita, anche CD.A) del
09 Luglio 2020 ed in ottemperanza al Regolamento agiendale per gli incarichi professionali (approvato
con Delibera di CDA del 27 Aprile 2020), Sistema Ambiente S.p.A. intende individuare 1 3
componenti esterni dell’Organismo di vigilanza collegiale di cui all’articolo 6, comma 1, lettera b)
D.Lgs. 231/2001 e ss.mm.it. mediante procedura di selezione ad evidenza pubblica.
170dl” verra nominato dal Consiglio di Amministrazione di Sistema Ambiente S.p.A. tra 1
soggettl In possesso del requisiti di cui ail successivi articoli.

1. OGGETTO DELL’'INCARICO
1.1 Il presente procedimento ha ad oggetto la selezione dei soggetti/persone fisiche cui
affidare I'incarico di membri esterni dell’O41” in composizione collegiale.
L’incarico di membro dell’O417, rientrante nella fattispecie di cui agli articoli 2229 e ss Codice
civile, viene svolto in via autonoma e senza vincoli di subordinazione in conformita alle
disposizioni previste dal D.Lgs. 231/2001 e ss.mm.1.. e dal Modells 231.
Sistema Ambiente S.p.A. ¢ tenuta ad applicare la normativa in materia di prevenzione della
cotruzione e trasparenza ai sensi della L. 190/2012 e ss.mm.i. e delle Linee Guida AN.AC.
Pertanto, I'Odl” sara tenuto a collaborare con il Responsabile per la prevenzione della corruzione
e per la trasparenza (RPCT) di Sistema Ambiente S.p.A. per assicurare I'efficace funzionamento
delle misure organizzative per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza.
1.2 [ affidamento dell'incarico comportera lo svolgimento di tutte le attivita finalizzate ad
assicurare la vigilanza sull’osservanza del modello organizzativo 231 (Modello) secondo quanto

stabilito dall’articolo 6, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 231/2001 e ss.mm.i1.
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Per lo svolgimento delle attivita operative di competenza ed al fine di consentire la massima
adesione al requisito di continuita d’azione ed a1 compiti di legge, 'Odl” st avvarra del personale
aziendale ritenuto necessario ed idoneo e/o di professionisti esterni specificatamente individuati.
Sistema Ambiente S.p.A. mettera a disposizione dell’Odl” le risorse umane e finanziarie
necessarie allo svolgimento delle attivita.

2. COMPITI - POTERI - MEZZ1
21 I principali compitt e poteri dell’Odl” sono esemplificati, a titolo indicativo e non
esaustivo, nell’elenco a seguire:

v vigilare sull’effettivo ed efficace funzionamento del Modells, cioé sulla coerenza tra i
comportamenti concreti e 1l modello 1sutuito;

v verificare 'adeguatezza del Modello, ossia la sua efficacia nel prevenire i comportamenti
illeciti;

v verificare il mantenimento nel tempo dei requisiti di solidita e funzionalita del Modells
curandone 1l necessario aggiornamento in senso dinamico nell'ipotesi i cui le analisi
operate rendano necessario effettuare correzioni ed adeguament;

v’ assicurare flussi informativi nei confrontd del Responsabile per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza (RPCT) di Sistema Ambiente S.p.A.;

v aggiornare ed informare il Consiglio di Amministrazione di Sistema Ambiente S.p.A. in
merito all’attuazione del Mode/lo ¢ alla emersione di eventuali aspetti critici;

v attivare le procedure di controllo previste dal Modello effettuando verifiche periodiche e a
campione sulle aree a rischio;

v" promuove ed assicurare I'elaborazione di direttive e i contenuti dei flussi informativi verso
I'0dl",

v' segnalare al Consiglio di Amministrazione e al Responsabile per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza (RPCT) di Sistema Ambiente S.p.A. le violazioni del
Modello e monitorare le sanzioni disciplinari;

v promuovere ¢ monitorare le iniziative per la diffusione della conoscenza del Modello,

v partecipare ad eventuali incontri con 1l Collegio Sindacale ¢ la societa di revisione;
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v elaborare le risultanze delle attivita effettuate e la relativa reportistica secondo quanto
previsto dal Modello;

v' raccogliere e conservare le segnalazioni di eventuali condotte illecite e/o violazioni del
Modello, garantendo la riservatezza dell'identita del segnalante ai sensi della .. 179/2017;

v' svolgere le funzioni dell’Organismo indipendente di Valutazione (OIV), ai sensi della
Determinazione  AN.AC. n. 1134/2017, quali lattestazione degl obblighi di
pubblicazione, di ricezione delle segnalazioni aventi ad oggetto 1 casi di mancato o
ritardato adempimento agli obblighi di pubblicazione da parte del Responsabile per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenza di Sistema Ambiente S.p.A. nonche la
facolta di richiedere informazioni al RPCT ed effettuare audizioni ai dipendenti.

2.2 [ compiti, i poteri e 1 mezzi del’O4l” di Sistema Ambiente S.p.A. sono dettagliati nel
Modello di Organizzazione, gestione e controllo ex D.Lgs. 231/2001 e ss.mm.ii. reso pubblico
sul sito aziendale nella sezione Societa trasparente, Disposizioni generali, Atti generali, Att
amministrativi generali.
2.3 1’Od1” riferisce annualmente al Consiglio di Amministrazione di Sistema Ambiente S.p.A.
tramite una relazione scritta nella quale vengono illustrate le attivita svolte, le criticita emerse, gli
interventi correttivi ¢/o migliorativi nonché il piano delle attivita per l'anno successivo.
3. REQUISITI PER LA CANDIDATURA (CAUSE DI INELEGGIBILITA’E/O
DECADENZA)
31 1l presente procedimento ¢ rivolto alle persone fisiche che possiedono 1 requisiti generali
di onorabilita e professionalita tali da consentire autonomia, indipendenza e continuita di azione
allOdl”.
3.2 I requisiti che devono essere posseduti per 'affidamento dell’incarico sono:
% Requisiti generali, di indipendenza e onorabilita:
Il candidato al momento della presentazione della candidatura:
a) deve essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione

Furopea;
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b) deve godere dei diritti civili e politici (i cittadini di Stati membri dell’'Unione FEuropea
devono godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza ed
avere adeguata conoscenza e padronanza della lingua italiana, scritta e parlata);

¢) non deve trovarsi in stato di interdizione temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi
delle persone giuridiche e delle imprese;

d) non deve trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste
dall'articolo 2382 del codice civile (ossia non essere interdetto, inabilitato, fallito,
condannato ad una pena che importa I'interdizione, anche temporanea, da pubblict uffici
o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi);

e) non deve aver riportato condanne penali, anche non definitive, incluse sentenze di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dellart. 444 c.p.p. (c.d. patteggiamento).
[esclusione non opera nel caso in cut 1l reato sia stato depenalizzato, sia intervenuta la
riabilitazione, il reato sia stato dichiarato estinto dopo la condanna, ovvero in caso di

revoca della condanna medesima;

=D

non deve avere procedimenti penali pendenti;

g) non deve essere sottoposto ad una misura cautelare personale, all’esito del procedimento
di cui allart. 309 o 311 co. 2 c.p.p. ovvero dopo il decorso dei relativi termini di
instaurazione;

h) non deve essere stato sottoposto a misure di prevenzione ai sensi del D.Lgs. 159/2011,
salvi gl effetti della nabilitazione;

1) non deve trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita ed incompatibilita di cui al D.Ls.
39/2013;

) non deve aver svolto le funzioni di  Organismo di Vigilanza per una

societa/ente/associazione che abbia riportato una condanna di primo grado ai sensi del

D.Lgs. n. 231/2001 ove risulti dagli atti /omessa o insufficiente vigilanza da parte dell'Organismo

di Vigilanza (di cui il candidato era componente) secondo quanto previsto dall’art. 6, co. 1,

lettera d) D.Lgs. 231/2001; ai fini del presente punto equivale alla condanna il c.d.

patteggiamento;
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non deve avere in rapporto di coniugio (o situazioni di convivenza di fatto equiparabile al
coniugio), parentela o affinita fino al quarto grado con gl amministratori di Sistema
Ambiente  S.p.A. o persone che rvestono funzioni di rappresentanza o di
amministrazione o di direzione della societa Sistema Ambiente S.p.A.; non deve essere in
rapporto di parentela con qualsiasi dipendente di Sistema Ambiente S.p.A. entro il quarto
grado in linea diretta o collaterale;

non deve trovarsi in una situazione di conflitto di interessi anche potenziale con Sistema
Ambiente S.p.A. né essere legato ad essa da interessi economici o rapporti di natura
patrimoniale o essere coinvolto in qualsiasi situazione che possa generare conflitto di
interessi;

non deve essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell’Organismo
di vigilanza di altre societa prima della scadenza del mandato;

non deve rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali;

non deve essere stato destituito o dispensato o licenziato da presso una Pubblica
amministrazione o altro ente pubblico per persistente insufficiente rendimento, ovvero
non essere stati dichiarati decaduti dall'impiego pubblico a seguito dell’accertamento che
I'impiego era stato conseguito con mezzi fraudolenti;

non deve aver ricoperto, negh ultimi tre anni (nspetto alla data di presentazione della
candidatura), incarichi di Amministratore, Sindaco, Revisore presso Sistema Ambiente
S.p.A. o in societa controllate, controllanti, collegate ancorché non dotato di compiti
esecutivi; non deve aver svolto attivita di gestione operativa, anche di fatto, all'interno di
Sistema Ambiente S.p.A. o in societa controllate, controllant, collegate;

non deve avere titolarita, diretta o indiretta, di partecipazioni azionarie

non deve essere stato destinatario di provvedimenti disciplinari irrogati o in corso di
irrogazione da parte di ordini professionali;

non deve possedere ogni altra causa di inidoneita, inclusa la malattia collegata all’assenza
dal luogo di lavoro per un periodo superiore a 6 mesi, e quindi essere impossibilitato

all’esecuzione dell’effettivo controllo richiesto per il ruolo;
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t) non deve essere titolare di deleghe o di procure che possano minarne I'indipedenza di
giudizio;
u) non deve trovarsi in situazioni di incompatibilita ai sensi dell’articolo 2399 lettera ¢) C.C.;
v) deve essere in possesso dei requisiti di indipendenza previst dall’articolo 2409 sepfiesdecies
oot
w) non deve aver prestato/ricevuto fidetussione o garanzia in favore degli Amministratori (o
dei coniugl) ovvero avere con questi ultimi rapporti, estranei all'incarico, di credito o
debito.
<+ Requisiti specifici:
I candidati dovranno essere in possesso del seguenti requisiti al momento della presentazione
della candidatura:

i.  Diploma di Laurea Magistrale rilasciato da Universita italiane o titolo di studio
conseguito all’estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi internazionali;

ii.  Aver svolto — per almeno 3 anni — nel periodo 2009-2019 - le funzioni di membro di
Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/2001, da detragliare analincamente
nell’allegata Domanda di partecipazione.

4. DURATA DELL’INCARICO E MODALITA DI SVOLGIMENTO
4.1 ILa durata in carica del membri coincide con quella del Consiglio di Amministrazione che
li ha nominati (il CDA in carica, composto da nr. 3 membri, ¢ stato nominato - con verbale
Assemblea dei Soci - in data 29 Maggio 2020 per un periodo pari a 3 anni).
1.Odl” viene nominato dal Consiglio di Amministrazione.
Alla scadenza I'Organismo di vigilanza resta in carica fino alla nomina del nuovo Organismo di
Vigilanza (prorogatio).
Nel caso in cui il CDA abbia deliberato la sostituzione di un componente dell’Odl” il nuovo
membro rimane in carica fino alla scadenza prevista per I'Organismo di Vigilanza, anche se alla
scadenza residua un periodo inferiore a1 tre anni.
4.2 Nell'esercizio delle sue funzioni 'O4l” deve improntarsi ai principi di autonomia

nell'iniziativa e nel controllo, indipendenza, continuita d’azione.
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I componenti dell’Organismo di vigilanza sono tenuti al segreto in ordine alle notizie ed

informazioni acquisite nell’esercizio delle loro funzioni, fatti salvi gli obblighi di informazione

espressamente previsti dal Modello, e si astengono dal ricercare ed utilizzare informazioni riservate

per fini diversi da quelli indicati dall’articolo 6 del D.Igs. 231/2001.

In ogni caso, ogni informazione in possesso dei componentt dell’Organismo ¢ trattata in

conformita con la legislazione vigente in materia di privacy.

I’inosservanza dei suddetti obblighi integra un’ipotesi di giusta causa di revoca del componenti

dell’Organismo.
5. CESSAZIONE DALLA CARICA/INCARICO

5.1 Fatta salva I'ipotesi di una rivisitazione del ruolo e del posizionamento dell’Odl” sulla base

dell’esperienza di attuazione del Modello, 1a cessazione della carica puo avvenire esclusivamente

per rinuncia, revoca, decadenza, morte.

E” compito del CDA di Sistema Ambiente S.p.A. provvedere senza ritardo e comunque entro 30

giorni alla sostituzione del componente dell’Od1” che ha cessato la carica.

5.2 La rinuncia da parte di un componente dell’Organismo di vigilanza ¢ una facolta

esercitabile in qualsiasi momento e deve essere comunicata all'organo amministrativo.

5.3 La revoca di un componente dell’Organismo di vigilanza potra avvenire soltanto per

giusta causa, previa delibera dell’organo amministrativo.

A mero titolo esemplificativo ¢ non esaustivo si considera giusta causa uno dei seguenti atti o

fatt:

v mancata o ritardata risposta all’organo amministrativo di Sistema Ambiente S.p.A. in
ordine alle eventuali e specifiche richieste afferenti lo svolgimento dell’attivita di vigilanza
e controllo, qualora la mancanza od il ritardo siano significative e tali da poter creare i
presupposti di un’omessa o carente vigilanza sull’adeguatezza ed effettiva applicazione del
Maodello,
v" mancato esercizio dell'attivita secondo buona fede ¢ con la diligenza richiesta dalla natura

dell'incarico e dalle specifiche competenze dell’Organismo, in analogia a quanto previsto
nei confronti degl Amministratori;

v' violazione degli obblighi di riservatezza;
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V' assenza ingiustificata alle riunioni dell’O41” per pit di due volte consecutive nel corso di
un anno;

v" venire meno dei requisiti di autonomia e indipendenza previsti per i componenti
dell’Organismo a1 sensi di legge e dello Statuto;

v" sentenza di condanna nei confronti di Sistema Ambiente S.p-A. ovvero applicazione di
pena su richiesta delle parti, ai sensi del D.Lgs. 231/2001, nellipotesi in cui risult dalla
motivazione omessa ed insufficiente vigilanza da parte dell’Organismo cosi come stabilito
dall’articolo 6, comma 1, lettera d), del D.Lgs. 231/2001;

v" sentenza di condanna, ovvero applicazione della pena su richiesta delle parti, a carico del
singolo componente dell’Organismo per aver commesso uno dei reati richiamat dal
D.Lgs. 231/2001.

5.4 Costituisce causa di decadenza/sospensione dell'incarico il venir meno di uno o pin dei
requisiti s#pra indicati al punto 3.

Ove vengano meno 1 requisiti sopra indicati al punto 3, 'organo amministrativo di Sistema
Ambiente S.p.A., esperiti gl opportuni accertamenti, sentito I'interessato e gli altri componenti
dell’Organismo, stabilisce un termine non inferiore a 30 giorni entro 1l quale deve cessare la
situazione di incompatibilita. Trascorso il termine senza che la predetta situazione sia cessata, il
CDA di Sistema Ambiente S.p.A. dichiara 'avvenuta decadenza del componente ed assume le
opportune deliberaziont.

Parimenti una grave infermita che renda uno dei componenti del’Organismo inidoneo a svolgere
le proprie funzioni di vigilanza o un’infermita che, comunque, determini 'assenza dal luogo di
lavoro per un periodo superiore a 12 mesi, comportera la dichiarazione di decadenza del
componente dell’Od]” da attuarsi con le modalita sopra definite.

I componentt dell’Od4l” si ritengono automaticamente decaduti se Sistema Ambiente S.p.A.
subisce I'applicazione di una misura cautelare o una sentenza di condanna o di applicazione della
pena su richiesta per la violazione della normativa del D.1gs. 231/2001, a seguito di accertata
inidoneita/inadeguatezza/non effettivita del Modello ovvero di omissione o inefficace attivita di

vigilanza.
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5.5 In caso di rinuncia, decadenza o revoca del presidente del’O4l” la Presidenza ¢ assunta
dal componente pit anziano il quale rimane in carica fino alla data della nomina del nuovo
Presidente dell’Organismo.
5.6 1041”7 rimane validamente in carica anche in caso di cessazione dalla carica di due dei
suol 3 component.

6. COMPENSO PER LA CARICA/INCARICO
6.1 Il compenso forfettario globale annuo lordo proposto per I'incarico di Presidente e per
I'incarico di membro sara pan a € 4.000,00 oltre Iva di legge e contributi di legge se e in quanto
dovuri.
6.2 Il compenso si intende omnicomprensivo e pertanto inclusivo di tutte le spese connesse
all’espletamento dell'incarico (comprese quelle di trasferta, assicurative, ecc..) che sono quindi a
carico del professionista. Sono altresi incluse le eventuali spese sostenute dal professionista
incaricato per la partecipazione alle sedute del Consiglio di Amministrazione o ad incontri con gli
Amministratori/Dirigente/Responsabili uffici o Aree/Collegio Sindacale e societa revisione
legale dei conti tanto quanto eventualmente richiesto dagli stessi.

7. METODOLOGIA DI SELEZIONE DEI CANDIDATI
Successivamente al termine per la presentazione delle domande di cui al successivo punto 9, il
Consiglio di Amministrazione nominera una commissione interna che procedera a verificare
Pammissibilita delle domande presentate ed il possesso dei requisiti di cui al precedente punto 3.
La commissione interna, espletata la verifica, discriminando tra quelli aventi e non avent 1l
possesso del requusiti indicati, procedera ad effettuare la valutazione e selezione dei candidati sulla
base dei critert di cut al successivo punto 8, mediante analisi dei curricula vitae, delle domande di
partecipazione ¢ delle relazioni tecniche.
Ai fini di una piu precisa valutazione dell’esperienza professionale marurata, ove ritenuto utile, la
Commissione potra svolgere colloqui con i candidati o richiedere eventuali integrazioni ai curvicula
esaminati.
All’esito dell’esame comparativo e degli eventuali colloqui, saranno individuati, previa valutazione
debitamente motivata, 1 3 candidati ritenuti maggiormente idonet a ricoprire I'incarico oggetto del

presente avviso.
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8. CRITERI DI VALUTAZIONE
8.1 La valutazione dei candidati sara effettuata dalla Commussione e secondo il procedimento
indicato al precedente punto 7.

8.2 La valutazione avverra sulla base dei seguenti critert:

1. titoli di studio e/o di specializzazione e/o professionali posseduti, tenendo conto
della loro attinenza all'incarico da svolgere, sulla base di quanto riportato nel urriculum vitae
oggetto di valutazione da allegare alla domanda di partecipazione;

2. conoscenza ed esperienza in merito alle tematiche inerenti anti corruzione e
trasparenza, con particolare riferimento alla L. 192/2012, D.Lgs. 33/2013 e Linee Guida
AN.AC. da dimostrare nella Relazione tecnica oggetto di valutazione da allegare alla domanda di
partccipazionc;

3. proposta della metodologia di impostazione delle attivita di verifica dell’O4l” da
proporre nella Relazione tecnica oggetto di valutazione da allegare alla domanda di
partecipazione;

4. pregressa dimostrabile esperienza acquisita in ruoli analoghi a quello dell'incarico
da ricoprire, sulla base di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione.

8.3 I soggetti individuat potranno essere invitati a comprovare il possesso dei requisiti auto
dichiarati, nonché di tutto quanto riportato nel curriculum vitae oggetto di valutazione.

8.4  Assolt gli adempimenti previsti dalle vigenti normative e le verifiche sopra indicate, si
procedera al formale conferimento dell'incarico da parte del Consiglio di Amministrazione di
Sistema Ambiente S.p.A.

Se lesito delle verifiche e dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese e autocertificate, che
Sistema Ambiente S.p.A. si riserva di effettuare ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii., il/i
soggetto/1 decadra/anno automaticamente con esclusione di qualsiasi pretesa.

Allesito dell’esame comparativo e degl eventuali colloqui individuali verra espresso giudizio
motivato.

8.5 Il presente avviso non dara luogo a graduatoria alcuna, essendo intendimento aziendale

unicamente individuare 1 3 soggetti cui conferire I'incarico di componente dell’Od1".
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9. MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

La domanda di partecipazione dovra essere inviata tramite posta elettronica certificata al seguente

indirizzo sistemaambientelucca. lul0@infopec.cassaedile.it entro e non oltre le ore 13.00 del

giorno Venerdi 04 Settembre 2020 con e.mail avente ad oggetto “Affidamento dell’incarico di

componente dell’Organismo di Vigilanza della societa Sistema Ambiente S.p.A.”
Non verranno prese in considerazione e saranno escluse le domande pervenute dopo la scadenza
per la presentazione sopra indicata.
La presentazione della domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione delle
condizioni in essa riportate e qui richieste, nonché di piena consapevolezza della natura
autonoma dell’eventuale rapporto professionale da attivare.
Sistema Ambiente S.p.A. declina responsabilita per disguidi e/o dalla mancata ricezione delle
eventuali comunicazioni previste dal presente avviso, che fossero determinati da inesatte ¢/o
incomplete dichiarazioni da parte degli istant circa il proprio recapito, da mancata o tardiva
comunicazione di variazioni rispetto a quello comunicato nella domanda o che fossero imputabili
a fatt fortuiti, di forza maggiore o, in ogni caso, imputabili a terzi.

10. NORME FINALI
Sistema Ambiente S.p.A. si nserva la facolta di non procedere all’affidamento degh incarichi
qualora, a suo msindacabile giudizio, le candidature avanzate dovessero essere ritenute inadeguate
ed inidonee.
Sistema Ambiente S.p.A. si riserva altresi la facolta - a suo insindacabile giudizio - di non dare
seguito alla presente procedura di selezione.
I professionisti individuatt dovranno accettare I'incarico entro il termine indicato da Sistema
Ambiente S.p.A. pena la revoca del conferimento dell'incarico.

11. PUBBLICITA’ E INFORMAZIONI
Il presente avviso, al fine di garantire 1 principi di pubblicita e trasparenza, ¢ pubblicato sul sito
internet della societa www.sistemaambientelucca.it nella sezione NEWS, sul sito del Comune di
Lucca e di Lucca Holding S.p.A.
Sul sito internet della societa www.sistemaambientelucca.it saranno altresi pubblicati I'esito della

ricerca e 'assegnazione dell'incarico.
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Si informano i candidati che la pubblicazione sul sito internet di Sistema Ambiente S.p.A. di tutte .
13
le comunicazioni previste nel presente avviso ha valore di notifica a tutti gh effetti di legge.

12. PRIVACY

Sistema Ambiente S.p.A., in qualita di Titolare del trattamento, trattera 1 dati personali conferiti
con l'istanza, con modalita informatiche e cartacee, per evadere la richiesta in essa contenuta.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio ¢ il loro mancato inserimento non consente di ottenere
quanto richiesto. I dat saranno trattati per tutta la durata del rapporto in essere e, in seguito,
saranno conservat in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione societaria,
fiscale e ammunistrativa. | datt non saranno comunicati a terzi né diffusi se non nei cast
specificamente previsti dal diritto nazionale o dall’'Unione Europea. Gli interessati, ricorrendo 1
presupposti, hanno il diritto di chiedere al Titolare del trattamento I'accesso a1 dati personali, la
rettifica o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che i riguarda o di opporsi al
trattamento.

I’integrale informativa sulla privacy € consultabile sul sito internet di Sistema Ambiente S.p.A.
Responsabile unico del procedimento ¢ il Dott. Massimo Barsotti (responsabile U.O. Gare e

Contratti).

Allegati:

v Domanda di partecipazione/Modulo dichiarazioni

Lucca, 30 Luglo 2020

I1 Responsabile unico del procedimento

Dott. Magsimo Bagsott
/ Eﬁ szrbﬂ‘(
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